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UMUARAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2024

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE

1. DO PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE UMUARAMA, ESTADO DO PARANA, por meio do Fundo Municipal de Sautde, inscrito no
CNPJ sob o n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Dr. Ministro Oliveira Salazar, n°® 4150, em conformidade com a
Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, com alteragdes posteriores, a Lei Organica da Saude — Lei n° 8.080/90,
a Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017, o Decreto Municipal n® 067/2023 e demais legislacdes
aplicaveis a espécie, torna publica a realizagdo de CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMEIRO AO MUNICIPIO DE UMUARAMA,
ATENDENDO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, AMBULATORIOS E NAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE URBANAS E DISTRITAIS QUE ATUAM COMO PORTA DE ENTRADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE UMUARAMA, nos termos das condicdes estabelecidos no presente Instrumento de Chamamento.

1.2. A andlise da documentacdo dos interessados sera realizada pelos membros da Comissdo Técnica de
Credenciamento do Fundo Municipal de Saude, com avaliagao final em conformidade com os parametros e requisitos
estabelecidos neste Edital,

1.3. O processo de credenciamento contempla a anélise documental dos interessados, e o cumprimento das demais
exigéncias contidas no presente Edital.

2. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO para contratacdo de pessoas juridicas
para a PRESTACAO DE SERVICOS DE ENFERMEIRO AO MUNICIPIO DE UMUARAMA, ATENDENDO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, AMBULATORIOS E NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE URBANAS E
DISTRITAIS QUE ATUAM COMO PORTA DE ENTRADA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
UMUARAMA, que tenham habilitagdo para o exercicio das func¢des previstas neste Edital.

2.2 O presente chamamento se enquadra na hipétese do inciso |, do Art. 79, da Lei Federal n® 14.133/2021, que visa a
contratacdo paralela e ndo excludente, caso em que € vidvel e vantajosa para a Administracdo a realizacao de
contratacdes simultaneas em condi¢des padronizadas.

3. DA REGENCIA LEGAL

3.1 O presente credenciamento é regido pela Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, com alteragBes
posteriores, pela Lei Organica da Salde — Lei n® 8.080/90, pela Portaria de Consolidagéo n° 1, de 28 de setembro de
2017 e pelo Decreto Municipal n°® 067/2023 e demais legislagBes pertinentes, aplicando-se, caso necessario, 0s
principios de direito publico, suplementados pelo direito privado.

4. DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO

4.1 Poderéo participar do presente credenciamento todas as empresas que atendam as condi¢des indicadas no termo
de referéncia, anexo ao presente instrumento e que tenham habilitagcdo para o exercicio das funcdes previstas neste
edital, dando-se preferéncia as Entidades Filantrépicas e as sem fins lucrativos e, por fim, recorrendo-se as
Instituicdes Privadas, que tenham objeto social compativel com os servigos que serdo contratados.

4.2 Nao podera participar no credenciamento a pessoa juridica que se encontrar enquadrada em uma das
seguintes condi¢es:
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a) esteja cumprindo sancé@o que a impega de participar de licitacdes ou ser contratada pela Administracéo
Publica.

b) declarada inidonea para licitar ou contratar com Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da
punicéo;

c) estiver em processo de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em
dissolucéo ou em liquidacéo;

d) cujos socios, administradores, empregados, controladores ou profissionais do corpo técnico sejam
servidores ou empregados publicos integrantes do quadro pessoal do Municipio de Umuarama (art. 9°, §1°, da
Lei 14.133/2021).

€) ndo atenda as exigéncias e condi¢Bes do Edital e seus anexos;

\ 5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

5.1. Habilitag&o Juridica:

a) Para Sociedade Cooperativa: Ata de fundacgdo e Estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971,

b) Para Sociedades Civis: Ato Constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio;

c) Para Sociedades Comerciais: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial (cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto licitado);

d) Para Sociedades por Ac¢des: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

e) Para Entidades Filantropicas: Certificado de Filantropia para entidades filantropicas emitidas pelo
;CNAS (quando couber)

*Obs: As declaracfes deverdo ser digitadas e assinadas pelo representante legal.

5.1.1 Nas hipoteses das alineas “c” e “d”, caso seja apresentado o Contrato Social, este devera estar
acompanhado de todas as alteragfes ou da respectiva consolidagéo;

5.1.1.1 No Contrato Social deverd constar a denominac¢do social e a identificacdo do (s)ramo (s) de
atividade (s) da empresa, o (s) qual (is) devera (40) ser compativel (is) com o objeto licitado.

5.2 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
5.2.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional — CERTIDAO CONJUNTA
DE REGULARIDADE DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS;

5.2.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa
de Débitos ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pelo Estado do domicilio ou sede do participante
— CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS COM A FAZENDA ESTADUAL;

5.2.4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Alvara de
Funcionamento (Licenca) e de Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com efeito de negativa,
expedida pelo Municipio do domicilio ou sede do participante — CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS
COM A FAZENDA MUNICIPAL;

5.2.5 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, mediante a
apresentacédo de Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal
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— CEF — CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS PARA COM O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICO - FGTS;

5.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pelos portais da
Justica do Trabalho (Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior da Justica do Trabalho e dos Tribunais
Regionais do Trabalho), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 — CERTIDAO DE REGULARIDADE DE DEBITOS TRABALHISTAS;

5.3. Habilitag@o Técnica:
a) Prova de inscri¢cdo da empresa no Conselho Regional de Enfermagem;
b) Prova de regularidade da empresa no Conselho Regional de Enfermagem (certiddo negativa de débitos).

5.3.1 Documentos que devem ser apresentado por profissionais enfermeiros disponibilizado pela
empresa:

a) Copia do RG, CPF e do Titulo de Eleitor. RG e CPF podem ser substituidos por copia da CNH;
b) Prova de inscricao do nimero do PIS/PASEP ou NIS;

¢) Comprovante de residéncia atualizado e com CEP;

d) Certiddo de quitacéo eleitoral;

e) Comprovante de inscri¢éo junto ao Conselho Regional de Enfermagem;

f) Prova de regularidade da pessoa fisica no Conselho Regional de Enfermagem (certiddo negativa de
débitos);

g) Copia do Diploma ou do Certificado de Graduacdo dos profissionais indicados como responsaveis pela
execucao dos servigos contratados, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

h) Certiddo negativa de Conduta Etico Profissional emitida pelo Conselho Regional de Enfermagem/PR;

5.4 Outras comprovagoes:

5.4.1 Para comprovacdo de enquadramento de empresa ME ou EPP, beneficiarias da Lei Complementar n°
123/2006 e suas alteragdes, a empresa devera apresentar declaragdo firmada por seu representante legal, por
contador ou certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial, com prazo de validade de até 90 (noventa)
dias a contar da data de emisséo.

5.3.2 Declaragéo de Responsabilidade Unificada, constante no Anexo do presente instrumento.

5.3.2.1 Em caso de incongruéncias no documento apresentado/anexado, a Comissdo Técnica de
Credenciamento podera diligenciar a fim de solicitar manifestagcdo do representante da empresa, quanto as
declaracdes contidas no referido termo;

5.3.2.2 O prazo para a manifestacdo indicada no subitem anterior serd informado pelo Agente de
Contratacdo ou Presidente da Comisséo de Credenciamento;

5.3.2.3 Manifesta¢gBes encaminhadas fora do prazo estipulado no subitem anterior serédo desconsideradas;

5.3.2.4 A diligéncia prevista no subitem 5.4.2.1 ndo se aplica para empresas que deixaram de anexar a
Declaragédo de Responsabilidade Unificada.

5.3.3 Instrumento de mandado respectivo: Procuragdo/credenciamento, conforme Anexo Il, caso o responséavel
pela assinatura do documento néo faca parte do quadro societario ou ndo esteja cadastrado como representante
da empresa.

6. DAS CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

6.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo da empresa credenciada, sera
verificado o eventual descumprimento das condi¢c8es de participacao, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
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a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

c) Lista de Inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU -
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS)

d) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas do Estado.

6.2 A empresa disponibilizara as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual
do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

6.3 Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em coépia simples, sendo recepcionado o pedido de
credenciamento somente mediante a documentacgdo completa estabelecida.

6.4 A Comissao Especial de Credenciamento podera, durante a andlise da documentagéo, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos que porventura se fizerem necessarios.

6.5 Serédo considerados habilitadas no CREDENCIAMENTO as pessoas juridicas que protocolarem o requerimento de
credenciamento, acompanhado de todos os documentos descritos neste edital, em envelope ou volume fechado, na
Secretaria Municipal de Saude de Umuarama, até o dia e hora limites para o seu recebimento e que atenderem as
exigéncias de habilitacéo.

6.6 Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome da
empresa a ser credenciada, dentro de seu prazo de validade e, preferencialmente, com o nimero do CNPJ e com o
endereco respectivo, contendo no anverso da parte externa do envelope os dizeres:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE UMUARAMA
NOME DA EMPRESA, RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDEREGO, TELEFONE E E-MAIL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2024 - SAUDE — CREDENCIAMENTO

6.6.1 Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se a empresa for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

6.6.3 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes a Certiddo Negativa de Débitos e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

6.7 Somente profissionais credenciados pela empresa contratada poderdo desenvolver os servi¢cos, sendo
vedada a possibilidade de substituto.

6.7.1 Somente os enfermeiros sécios da empresa poderdo se credenciar.

6.8 Serdo credenciados, no maximo, 02 (dois) profissionais por empresa (neste caso deve ser indicado pela empresa
qual profissional sera o primeiro na lista).

6.9 A classificagdo serd de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentagdo exigida na
integra, ficando as empresas credenciadas em lista de espera, conforme critério estabelecido.

6.9.1 Sera preferéncia as Entidades Filantropicas ou as Sem Fins Lucrativos.

6.10 Seréa aceita somente a inscricao de 1 (um) profissional por envelope. Caso seja de interesse da Pessoa Juridica o
credenciamento de mais de um profissional de seu quadro, devera ser enviado 01 (um) envelope para cada pessoa
fisica, contendo todas as documentacdes elencadas no Iltem 8 deste Edital. Em caso de apresentacdo de mais de um
profissional por envelope, sera o protocolo automaticamente considerado inabilitado por ndo atendimento as regras do
Edital.
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6.11 A documentacao exigida devera ser obrigatoriamente da empresa que langara a Nota Fiscal/Fatura.

6.12 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo em contratacdes publicas,
deverdo apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricéo.

6.12.1 Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o participante for declarado habilitado,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certides negativas ou positivas com efeito de
certidao negativa;

6.12.2 A nao regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item 6.9.1, implicar4 decadéncia do direito a
contratagdo, sendo facultado a Administracdo convocar 0s participantes remanescentes, na ordem de
classificagéo.

6.13 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o interessado sera convocado a encaminhéa-los, em formato digital,
apos solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitagéo.

6.14 Sera inabilitada a empresa que ndo apresentar toda a documentacdo exigida no presente Edital e que ndo
comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

6.15 A entrega da documentagdo acima estabelecida implica manifestacdo de interesse no credenciamento, bem
como aceitagéo e submisséo, independente de manifestagéo expressa, a todas as normas e condi¢des deste Edital.

6.16. A documentacdo de habilitacdo sera analisada pela comiss@o de credenciamento, especialmente designada
para este fim pela Secretaria Municipal de Salde, que adotard como critério de habilitagdo o cumprimento regular de
todos os critérios do Edital;

6.16.1 Ao avaliar os pedidos de credenciamento e a documentacéo, a Comisséo de Credenciamento levar4 em
consideracgdo todas as condi¢cdes e exigéncias estabelecidas no Edital e demais normas vigentes, no que for
cabivel;

6.16.2 Das decisfes da Comissdo de Credenciamento cabe recurso & autoridade superior da Prefeitura Municipal
de Umuarama, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis da publicagédo do resultado do julgamento na Imprensa Oficial
do Municipio;

6.16.3 A Comisséo Especial de Habilitagdo e Julgamento das Propostas ao Edital habilitar4 os interessados que
atenderem as exigéncias do edital.

7. DOS PRAZOS

7.1. O requerimento de credenciamento devera ser dirigido a Comisséo Técnica de Credenciamento, acompanhado de
toda a documentacéo exigida, de acordo com os itens 5 e 6 deste modelo de Edital, devendo ser protocolado junto a
Secretaria Municipal de Saiude de Umuarama, a qualquer momento, entre o dia 13 de dezembro de 2024 e o dia
13 de dezembro de 2025, durante o horéario de funcionamento do setor administrativo deste 6rgédo, em envelope
lacrado.

7.1.1 A Administracdo, a seu critério, podera prorrogar o presente prazo caso necessario, com a devida
publicacéo.

7.2 O prazo de vigéncia deste chamamento é de 12 (doze) meses, contados de sua publicagdo, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que apresentadas as razfes de interesse publico.

7.2.1 A administracdo permitira o cadastramento permanente de novos interessados, enquanto o edital de
chamamento permanecer vigente.

7.3 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de até 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, respeitada a
vigéncia maxima decenal, nos termos dos arts. 105 a 107, da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.4 O prazo para assinatura do contrato sera de 05 (cinco) dias corridos, contados da convocagéo do interessado.
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7.4.1 O prazo de que trata o item 7.4 poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagéo,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito
pela administrag&o.

‘ 8. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

8.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade na aplicacéo da Lei Federal
n°® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos.

8.2 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados por meio eletrnico, através do e-mail
nf.aps@umuarama.pr.gov.br ou de forma fisica, na Secretaria Municipal de Salude, no Setor Atengado Priméria,
em até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para inicio do recebimento dos documentos para
credenciamento.

8.3 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no item anterior.

8.3.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacgdo € medida excepcional e devera ser motivada pelo Agente
de Contratagdo ou pela Comissao de Credenciamento, nos autos do processo administrativo.

8.4 O Agente de Contratacdo ou a Comissdo de Credenciamento devera julgar as impugnacdes e responder aos
pedidos de esclarecimento em até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de seu recebimento, limitado ao ultimo dia
atil anterior a data de inicio do credenciamento, podendo, para tanto, requisitar subsidios formais ao setor técnico
competente.

8.5 A resposta & impugnacé&o ou ao pedido de esclarecimento serd encaminhado no e-mail do solicitante e divulgada
no Sitio Eletrdnico Oficial do Municipio de Umuarama/PR (www.umuarama.pr.gov.br) no prazo previsto no paragrafo
Unico, do art. 164, da Lei n° 14.133/2021 e vinculara os participantes e a Administragao.

8.6 Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para o recebimento dos documentos,
respeitando o disposto no §1°, do art. 55, da Lei n°® 14.133/2021.

9. DO PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

9.1 Apés o prazo de 5 (cinco) dias do inicio da vigéncia do edital, para apresentagdo dos documentos a que alude o
item anterior, a Comissao Especial de Credenciamento procedera a sua analise, e no prazo méaximo de 05 (cinco)
dias uteis, habilitar4 previamente os interessados que atenderem as disposi¢des contidas neste edital e ao final da
andlise sera publicado no jornal a classificacdo dos credenciados seguindo os critérios do item 6.

9.1.1 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo e por uma Unica vez.

9.1.2 Poderdo ser solicitados esclarecimentos, retificacdes e complementacdes da documentacado ao interessado,
para o regular tramite do Credenciamento.

9.1.2 Sera publicada, no Diario Oficial do Municipio, a relagdo dos credenciados previamente habilitados que
supriram a primeira demanda de contratacdo, bem como os demais que formardo cadastro de reserva, ambos em
ordem de classificacao.

9.1.3 Apés o atendimento da demanda inicial, enquanto da vigéncia do processo de credenciamento, as demais
empresas interessadas formardo cadastro de reserva e somente serdo contratadas em caso de surgimento de
demandas oriundas de descredenciamento. A cada 30 dias sera publicado no Diario Oficial do Municipio, a lista
das empresas contratadas, bem como a lista de cadastro de reserva.

9.2 Das decisGes da Comissdo Técnica de Credenciamento caberdo recurso, com efeito suspensivo, a Comisséo
Especial, no prazo de 05 dias Uteis, a contar da data da ciéncia da deciséo.

9.2.1 Os recursos serdo recebidos por meio eletrénico, no endereco nf.aps@umuarama.pr.qov.br (dirigidos ao
Agente de Contratacdo ou a Comissédo Especial de Credenciamento, os quais poderdo reconsiderar sua decisao,
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no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo prazo, remeté-lo para decisdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal, nos termos do art. 2°, inciso V, do Decreto Municipal n.° 302, de 03 de Outubro de 2022.

9.2.2 A autoridade méaxima, apos receber o recurso e a informagdo do Agente de Contratacdo ou da Comissao
Especial de Credenciamento designada proferira, também no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a sua deciséo,
devendo promover a sua respectiva publicagao.

9.3 Atendidos tais critérios, quais sejam, a correta apresentacdo da documentagdo pertinente, a citada Comisséo
lavrara a relagdo final dos credenciados que atenderam a todos os requisitos, sendo entdo considerados aptos a
prestacdo dos servi¢os pretendidos.

9.3.1 Sera publicada, no Diario Oficial do Municipio, a cada 30 (trinta) dias, a relagcdo_ATUALIZADA dos
credenciados habilitados, bem como relagéo atualizada das empresas j& contratadas por este edital.
9.4 A Comissao Técnica de Credenciamento emitird um Relatorio Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento,
0 qual serd submetido de imediato a contratacéo, de acordo com as necessidades e disponibilidades financeira e
orcamentaria.

9.5 Ato continuo, o Fundo Municipal de Saude procedera a confeccdo e a assinatura do Termo de Credenciamento
com cada um dos credenciados, conforme modelo constante do Anexo VI.

9.6 Todos os credenciados aptos estardo habilitados a prestagdo dos servigos a que se candidataram, segundo a
capacidade de seu atendimento antes informado.

9.7 Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento, incluidas as suas republica¢des, o 6rgdo ou entidade contratada,
a seu critério, podera convocar por oficio os credenciados para nova analise de documentacao, quando sera exigida a
apresentagdo dos documentos que comprovem a manutencdo das condi¢des inicialmente previstas no instrumento
convocatério, sob pena de descredenciamento, nos termos do art. 31, do Decreto Municipal n® 067/2023.

9.7.1 Se houver necessidade de alteracdo das regras, condigcbes e minutas, devera ser providenciado novo
Credenciamento de todos os interessados.

10. DA CONTRATACAO

10.1 Estando as interessadas aptas a contratar com o Municipio, a Secretaria Consulente realizard o protocolo do
Processo de Inexigibilidade de Licitagdo, tomando-se por base o artigo 74, inciso |V, da Lei Federal n® 14.133/2021,
tendo em vista o fato de que a competicéo resta faticamente impossibilitada, ja que é do interesse da coletividade local
que o maior niumero possivel de empresas preste 0s servigos especializados em questao, no intuito de ampliar o
acesso da populacéo envolvida.

10.1.1 As contrata¢cBes obedecerdo a necessidade da Administragéo.

10.1.2 Serao contratados de acordo com a demanda os credenciados aptos durante o prazo de vigéncia deste
edital pela ordem de recebimento dos protocolos.

10.1.3 Os habilitados que excederem a primeira necessidade constardo em cadastro de reserva e conforme
ordem de classifica¢do estabelecida.

10.2 As empresas interessadas que forem habilitadas ao credenciamento serdo contratadas por meio de instrumento
de prestacao de servicos, de natureza precéria, caracterizado pela unilateralidade e discricionariedade, onde se
estabelecerdo os direitos, obrigacfes e responsabilidades das partes, podendo o contrato ser rescindido, a qualquer
tempo, sem que caibam as Contratadas quaisquer direitos, vantagens ou indenizagges.

10.2.1 O interessado habilitado terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua convocacao, para
assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas
neste Instrumento.

10.2.2 O prazo previsto para assinatura do contrato ou para o aceite em instrumento equivalente podera ser
prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
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10.3 O prazo de vigéncia da contratacéo serd de 12 (doze) meses,contados da data de sua assinatura, tendo eficacia
legal apds a publicacédo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos
periodos, respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos dos arts. 105 a 107, da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.3.1 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da
Lei n® 14.133, de 2021.

10.4 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacdo das condi¢des de habilitagdo e contratacdo consignadas
neste edital, as quais deverdo ser mantidas pela empresa durante toda a vigéncia do contrato.

10.5 Séo de inteira responsabilidade das empresas e profissionais contratados, as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais, trabalhistas e comerciais resultantes de execugdo do Contrato.

10.6 As empresas e profissionais contratados s&@o responsaveis pelos danos causados diretamente a Secretaria
Municipal de Saude, Instituto e seus segurados ou terceiros, decorrentes da execucgédo do contrato.

10.7 O Credenciamento ndo garante a efetiva contratacdo dos participantes do Chamamento Publico devidamente
habilitados pela Administracdo, ocorrendo somente por iniciativa do 6rgdo ou entidade requisitante, observadas as
condicdes de reqularidade das exigéncias previstas no instrumento convocatorio.

10.8 E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagéo expressa da Administragéo.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 O credenciado podera solicitar seu descredenciamento com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia,
mediante o envio de pedido escrito ao 6rgdo ou entidade contratante, surtindo efeitos a partir do protocolo do
requerimento.

11.2 O ndo cumprimento das disposi¢Oes deste Edital, do Decreto Municipal n°® 067/2023 e da Lei Federal n° 14.133,
de 1° de Abril de 2021, poderd acarretar o descredenciamento ao credenciado, sem prejuizo da aplicacdo de
eventuais sancgoes.

11.2.1 O descredenciamento sera cabivel em funcéo de fatos que ensejem o comprometimento das condi¢bes de
habilitacdo e que sejam insanaveis ou ndo tenham sido sanados no prazo assinalado pela Secretaria Municipal
responséavel pela gestao do Credenciamento, bem como em razéo de desvios de postura profissional ou situagfes
que possam interferir negativamente nos padrdes éticos e operacionais de execu¢ao dos servi¢os contratados.

11.2.2 O Credenciado ou a Administracdo poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e cumprimento das condicdes fixadas neste termo ou na legislacédo pertinente.

11.2.3 Na hipdGtese prevista no subitem 11.2, além do descredenciamento, deverd ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na
forma estabelecida na legislacao.

11.2.3.1 A aplicacdo da sancdo de descredenciamento pode ocasionar a excluséo da entidade pelo prazo
de até 05 (cinco) anos.

11.3 O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.1 ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de
eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.4 Se houver a efetiva prestagcdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de realizar a extingdo contratual, caso a contratada ndo regularize a sua
situacao.

11.5 Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade méaxima do 6rgéo ou da entidade contratante, ndo
sera extinto o contrato em execucao com empresa ou profissional que estiver irregular.

12. DO PREGO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1 Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servicos do profissional enfermeiro, prestados ao municipio,
cabera ao credenciado as seguintes obriga¢des funcionais tais como:

a) assiduidade;
b) pontualidade;
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c) estar em dia com a documentacao exigida;

d) registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horario fornecidas pela instituicdo
(biometria digital, relégio ponto)

12.2 A remuneracdo pela prestacdo de servicos foi estipulada com base na Lei do Ministério da Saude n°
14.434 de Agosto de 2022, somada a 20% (vinte por cento) de insalubridade sobre o saldrio minimo, férias e
1/3 (um tergo) do salario.

12.2.1 Todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios ou outro de quaisquer
naturezas estdo inclusos neste preco, ndo cabendo ao profissional nada mais pleitear a esta
municipalidade, uma vez que o preco seré considerado liquido e certo.

12.3 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da prestacdo dos
servigcos e apos a emissao da competente Nota Fiscal (fatura).

12.3.1 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento
ocorrerd ap6s sua reapresentagao.

12.3.2 O pagamento serd realizado mediante crédito aberto em conta-corrente em nome da Contratada.

12.4 A Contratada deve manter durante toda a execucdo do contrato todas as condi¢gbes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitagdo/contratacéo de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

12.5 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidag&o qualquer obrigagéo financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento
dos precos ou corre¢do monetéria.

12.6 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do Fundo Municipal de Salde de Umuarama, inscrito no CNPJ
n° 08.931.506/0001-26, com as informagdes: n° do Contrato, n°® do Processo de Inexigibilidade e nome do médico
responsavel pelos servigos no més.

12.6.1 O envio das notas se dara exclusivamente através do e-mail: nf.aps@umuarama.pr.gov.br, ndo sendo
necessario enviar em outros e-mails da prefeitura, Secretaria Municipal de Saude e/ou da Coordenacdo de
Atencédo Primaria em Saude do Municipio;

12.6.2 No campo da discriminacao dos servicos prestados da Nota devera seguir as normas adotadas por este
departamento para fins de auditoria e fiscalizagédo, conforme exemplo:

Prestacdo de servigcos de enfermeiro, prestados a Atengdo Primaria no més de XXX, de acordo com o Contrato n°
000/0000 — Saude.

— Profissional Enfermeiro: XXXX — XXX horas de servigos do enfermeiro prestados.
Informacdes bancérias da empresa
Banco: XXXXX Agéncia: XXXX Conta: XXXXX

12.7 Quando o Contratante atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagbes, sera aplicado o indice
oficial INPC/IBGE para atualizagao monetaria, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

12.8 Sera indicada a retencédo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produza os resultados acordados;
b) deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou os utilize com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

‘ 13. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1 Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, a Secretaria Municipal Salde valer-se-a de recursos
préprios e que estejam livres e ndo comprometidos, conforme DOTACAO ORCAMENTARIA vigente do Fundo
Municipal de Salde, a serem discriminadas no ato da contratagao.
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‘ 14. DAS INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infracdo administrativa a empresa que cometer quaisquer das infracdes previstas no art. 155da Lei n°
14.133, de 2021, quais sejam:

14.1.1 Dar causa a inexecuc¢édo parcial do contrato;

14.1.2 Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, aofuncionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3 Dar causa a inexecucéo total do contrato;
1414.1.4 Deixar de entregar a documentacgédo exigida para o certame;
14.1.5 Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamentejustificado;

14.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.7 Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivojustificado;

14.1.8 Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declarag@ofalsa durante a
dispensa eletrénica ou a execugédo do contrato;

14.1.9 Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
14.1.10 Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de
participagcdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo ap0s o encerramento da fase de lances;

14.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
14.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infra¢gdes administrativas acima descritas as seguintes sangées:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.2 a 10.1.7
deste Aviso, sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar no &mbito da Administracdo Pulblica Direta e Indireta do
Ente Federativo que tiver aplicado a sanc¢do, quando praticadas as condutas descritas nos subitens 10.1.8 a
10.1.12 deste Aviso, bem como nos subitens 10.1.2 a 10.1.7 que justifiquem a imposicdode penalidade mais
grave (art. 156, 85°, da Lei);

d) Multa:

d.1) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, atéo
limite de 30 (trinta) dias;

d.1.1) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |, do art. 137,
da Lei n® 14.133/2021.

d.2) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementacao ou
reposicao da garantia;

d.3) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total do
objeto;

14.3 A aplicagdo das sangles previstas neste Edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°).

14.4 Todas as sang0es previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,87°).
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14.4.1 Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data de sua intimacéo (art. 157);

14.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°);

14.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente;

14.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa
a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6 Na aplicagédo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;
c¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dosdrgaos
de controle.

14.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Puablica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

14.8 A personalidade juridica da Contratada poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Aviso ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa domesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada,
observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160).

14.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161).

14.10 As sanc8es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado,
por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragéo.

15.1.1 Na hipétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos
ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.1.2 A revogagao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

15.2 O Fundo Municipal de Saude podera, a qualquer tempo, realizar novos credenciamentos, através da divulgacdo
de um novo regulamento.

15.3 Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais duvidas de interpretagdo do presente Edital devera
ser encaminhado por escrito a Comissdo Técnica de Credenciamento.
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15.4 Este chamamento publico sera publicado 01 (uma) vez no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) e
mensalmente no Diario Oficial do Municipio e no Sitio Eletrénico Oficial do Municipio (www.umuarama.pr.gov.br).

15.5 Integram este Edital de Chamamento Publico, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
15.5.1 ANEXO | — Termo de Referéncia;
15.5.2 ANEXO Il — Modelo de Requerimento de Inscricdo no Credenciamento;
15.5.3 ANEXO Il — Modelo de Declaracao;
15.5.4 ANEXO IV — Minuta de Contrato.

Umuarama, 06 de dezembro de 2024.

EDSON DOS SANTOS SOUZA
Secretéario Municipal de Saude
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2024 — CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE

PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA SAUDE PROCESSO ADMINISTRATIVO N°1174/2024 de 03/07/2024

| 1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (Art. 6° inciso XXIIl, ‘a’ e ‘e’, da Lei n® 14.133/2021) ‘

DETALHAMENTO DO VALOR PARA ENFERMEIRO 40 HORAS SEMANAIS

- Valor Unitario Valor total
Descrigao Valor mensal
por km anual
Enfermeiro — 40 horas Prestacéo de Servigos: R$ 72.131,16
R$ 4.750,00

20% insalubridade sobre o
salario-minimo:
R$ 282,40

Proporcional mensal de Férias
- (com 1/3):
R$ 559,16

Proporcional mensal de 13°

Salario:
R$ 419,37

Total : R$ 6.010,93

Valor adicional para deslocamento até a R$ 997,50 R$ 11.970,00
unidade de salde de distritos (quando couber), R$ 28,50 (Maximo de 35km)
sendo 0,60% do valor mensal da prestagéo de

servigcos por km

20 horas semanais para desenvolvimento dos R$ 3.005,46 R$ 36.065,52
servicos de enfermeiro — excepcionais para -
situacdes de extrema necessidade.

VALOR TOTAL (até) R$ 10.013,89 R$ 120.166,68
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DETALHAMENTO DO VALOR PARA ENFERMEIRO 20 HORAS SEMANAIS

Descricéo Valor Valor mensal Valor total anual
mensal
Enfermeiro — 20 horas Prestagéo de Servicos: R$ 37.760,04
R$ 2.375,00
20% insalubridade sobre
o salario minimo:
R$ 282,40
Proporcional mensal de
. Férias (com 1/3):
R$ 279,58
Proporcional mensal de
13° Salério:
R$ 209,69
Total : R$ 3.146,67
Valor adicional para deslocamento até a unidade de saude R$ 498,75 R$ 5.985,00
de distritos (quando couber), sendo 0,60% do valor mensal | R$ 14,25 (Ma&ximo de 35km)
da prestacéo de servigos por km
10 horas semanais para desenvolvimento dos servicos de R$ 1.573,34 R$ 18.880,08
enfermeiro — excepcionais para situacdes de extrema -
necessidade.
VALOR TOTAL (até) R$ 5.218,76 R$ 62.625,12

1.1. Serao credenciados os interessados que preencherem os requisitos previstos neste Edital, e contratados de
acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Satude de Umuarama e conforme disponibilidade financeira e

orcamentaria;

1.1.1 Sero credenciados enfermeiros para atendimento dos Usuérios do Sistema Unico de Satde — SUS, recém-
nascidos, bebés, criancas, adultos (homens e mulheres), idosos, urgéncias e emergéncias, livre demanda bem

como atender aos programas do Ministério da Saude.

1.1.2 A classificacdo sera de acordo com a ordem de entrega dos envelopes com a documentacao exigida na
integra, ficando as empresas credenciadas em lista de espera, conforme critério estabelecido.

1.1.3 Dar-se-a preferéncia as Entidades Filantropicas e as sem fins lucrativos, nos termos do 82°, art. 130, da

Portaria de Consolidagéo n° 01/2017;

1.3. Apo6s analise da documentagdo, a Comissédo de Avaliacdo de Documentacdes de Credenciamento emitird um
Relatério Conclusivo sobre a viabilidade do credenciamento, o qual serd submetido para a contratagcdo em caso de

demanda.

1.4 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de até 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, respeitada a
vigéncia maxima decenal, nos termos dos arts. 105 a 107, da Lei Federal n° 14.133/2021.conforme legislacao vigente.

1.5. As empresas interessadas no edital de credenciamento deverdo preencher a proposta de inscricdo no cadastro de
servigos identificando a carga horaria que tem interesse bem como se clinico geral ou especialista, identificando a

especialidade. (modelo em anexo)
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1.6 Somente profissionais credenciados pela empresa contratada poderdo desenvolver os servigos, sendo
vedada a possibilidade de substituto.

1.6.1 Somente os enfermeiros sécios da empresa poderédo se credenciar.

1.7 Serao credenciados, no maximo, 02 (dois) profissionais por empresa (neste caso deve ser indicado pela empresa
qual profissional sera o primeiro na lista).

1.8 A remuneragdo pela prestacado de servigos foi estipulada com base na Lei do Ministério da Salde 14.434 de
Agosto de 2022, somada a 20% (vinte por cento) de insalubridade sobre o salario minimo, férias e 1/3 (um
terco) do salario.

1.9 Todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios ou outro de quaisquer naturezas estao
inclusos neste pre¢o, ndo cabendo ao profissional nada mais pleitear a esta municipalidade, uma vez que o preco sera
considerado liquido e certo.

2. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 6°, inciso XXIlI, alinea
‘b’, da Lei n° 14.133/2021).

2.1 Se fazem necessario o credenciamento de pessoas juridicas da area da salde para a prestacdo de servigos de
Enfermeiro, para a Secretaria Municipal de Saulde, que tenham habilitacdo para o exercicio das funcdes previstas
neste Edital, considerando que o Concurso Publico realizado — Edital n°® 008/2023 — n&o supriu a demanda necessaria.

Saliente-se que o 6rgdo consulente optou pela figura do chamamento publico, tendo em vista a possibilidade de
contratacdo de mais de uma empresa para a realizagdo dos servigos, desde que atendam todas as exigéncias do
edital, frisando que tal procedimento ndo acarretara prejuizo e que a intencédo de sua utilizacdo nada mais é do que
melhor atender as necessidades da Administragdo, mediante a selecdo do maior nimero possivel de interessados em
prestar o servigo buscado, através de um procedimento simples, rapido, publico e impessoal.

3. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n°® 14.133/21)

3.1 A contratacdo devera observar 0s seguintes requisitos:
3.1.1 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

3.1.2 Ndo havera exigéncia da garantia da contratacéo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

4. DO MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (Art. 6°, XXIII, alinea ‘e’, e art. 40, §1°, inciso II, ambos da Lei n°
14.133/21)

4.1 Na execucao do presente contrato, os participes deverdo observar as seguintes condi¢des:
a) O acesso aos servigos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Saude;

b) O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela Secretaria
Municipal de Saulde;

c) As acdes e os servigos de salde executados sdo dotados de gratuidade, ndo podendo haver cobranga aos
usuarios ou seus acompanhantes, de qualquer complementacdo aos valores pagos pelos servicos prestados
nos termos deste contrato;

d) Os servicos ora contratados serdo prestados diretamente por profissionais credenciados pela
CONTRATADA, os quais devem ser socios da empresa;

e) A execucdo do objeto dar-se-a4 segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide — SUS,
regulamentados pela Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 199, com observancia integral dos protocolos
técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Salde e respectivos gestores do
SUsS;
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f) A eventual prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos, conformando-
se as listagens Municipal, Estadual e Federal;

g) A eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles preconizados na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e Materiais Especiais do SUS;

h) A CONTRATADA deverd prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de
Humanizagéo do SUS;

i) E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATANTE o fornecimento de todos os insumos
necessarios a execucao do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos, insumos, e
materiais comuns ou especiais, cujos 6nus e obriga¢cdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o

CONTRATADA,

j) Os servigos serdo prestados para a Secretaria Municipal de Saude, e serdo disponibilizados materiais e
insumos necessarios para o atendimento adequado aos pacientes.

4.2 A prestacdo dos servigos ora contratados n&do implica vinculo empregaticio nem exclusividade de
colaboracgao entre 0o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

4.3 Sem prejuizo do acompanhamento, da regulacdo, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar, exercidos pelo
CONTRATANTE sobre a execuc¢do do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle e a
autoridade normativa genérica da dire¢cdo municipal da Secretaria Municipal de Salde, decorrente da Lei Organica da
Saude.

4.4 E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizacdo de pessoal para execucdo do objeto
deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e fiscais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o
CONTRATANTE.

4.5 A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servicos constantes no presente Contrato, na
hipétese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE, ressalvadas as
situagfes de calamidade publica ou grave ameaga da ordem interna ou as situa¢des de urgéncia e/ou emergéncia.

4.6 A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores pagos pela Secretaria Municipal
de Saude, pelo seu atendimento, quando solicitado.

4.7 A avaliacdo da execucdo dos _servicos utilizara o relatério_emitido _pelo _boletim do registro_de ponto
biométrico, caso haja necessidade, confrontacdo com Sistema de Prontuario Eletrénico para_aferir_os
pacientes atendidos.

4.8 Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servi¢co, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

‘ 5. DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL (Art. 6°, XXIll, alinea ‘P, da Lei n° 14.133/21)

5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei Federal n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
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5.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

5.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que contera informagGes
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do
plano complementar de execug¢do da Contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

5.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

5.7 O fiscal acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigfes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

5.8 O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugédo, com a
descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

5.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a correcdo da execucao do
contrato, determinando prazo para a correcao.

5.10 O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

5.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucado do contrato nas datas aprazadas, o fiscal comunicara
o fato imediatamente ao gestor.

5.12 O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

5.13 O fiscal verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da Contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

5.14 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na solucdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

5.15 O gestor coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de

ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagBes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagdes para o atendimento da finalidade da administragéo.

5.16 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitagcdo da Contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.

5.17 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugao e as medidas adotadas, informando a autoridade superior, se for o caso, aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

5.18 O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais, quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pela Contratada, com men¢édo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas.

5.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n.°
14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.20 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informag8es sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracéo.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/21)
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6.1 Serdo credenciadas as empresas que atuem na Area de Salde para a prestacdo de servicos de enfermeiro ao
Municipio de Umuarama, atendendo na Secretaria Municipal de Salde, Ambulatérios e nas Unidades Basicas de
Saude urbanas e distritais que atuam como porta de entrada do Sistema Unico de Saide do Municipio de Umuarama-
PR., que tenham habilitacdo para o exercicio das fun¢des previstas neste Edital, que serdo pagos conforme item 13.
do edital.

6.2 As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado nos itens 5 e 6 do modelo de Edital de Chamamento Publico em anexo.

6.3 Os critérios de qualificacdo técnica e econdmico-financeira a serem atendidos pelo prestador estdo previstos no
modelo do Edital de Chamamento Publico em anexo.

7. DOS CRITERIOS E DO PRAZO DE PAGAMENTO (Art. 6°, XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/21)

7.1 Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servicos do profissional enfermeiro, prestados ao municipio,
cabera ao credenciado as seguintes obriga¢des funcionais tais como:

a) assiduidade;

b) pontualidade;

) estar em dia com a documentacgéo exigida;

d) registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horario fornecidas pela instituicdo
(biometria digital, rel6gio ponto)

7.2 A remuneracdo pela prestacdo de servicos foi estipulada com base na Lei do Ministério da Saude n° 14.434
de Agosto de 2022, somada a 20% (vinte por cento) de insalubridade sobre o salario minimo, férias e 1/3 (um
terco) do salario.

7.2.1 Todos os tributos, encargos sociais, 6nus trabalhistas e previdenciarios ou outro de quaisquer
naturezas estao inclusos neste preco, ndo cabendo ao profissional nada mais pleitear a esta
municipalidade, uma vez que o prec¢o sera considerado liquido e certo.

7.3 O pagamento sera efetuado mensalmente, até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos e ap6s a emissdo da competente Nota Fiscal (fatura).

7.3.1 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a Contratada e seu vencimento
ocorrera ap6s sua reapresentagéao.

7.3.2 O pagamento sera realizado mediante crédito aberto em conta-corrente em nome da Contratada.

7.4 A Contratada deve manter durante toda a execucéo do contrato todas as condi¢cdes dehabilitacdo e qualificacao
exigidas na licitagao/contratacao de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.5 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagcao qualquer obrigacao financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento
dos precos ou corre¢gdo monetaria.

7.6 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do Fundo Municipal de Saiude de Umuarama, inscrito no CNPJ
n® 08.931.506/0001-26, com as informagdes: n° do Contrato, n°® do Processo de Inexigibilidade e nome do médico
responsavel pelos servicos no més.

7.6.1 O envio das notas se dard exclusivamente através do e-mail: nf.aps@umuarama.pr.gov.br, ndo sendo
necessario enviar em outros e-mails da prefeitura, Secretaria Municipal de Saude e/ou da Coordenacao de
Atencédo Primaria em Saude do Municipio;

7.6.2 No campo da discriminagdo dos servigos prestados da Nota devera seguir as normas adotadas por este
departamento para fins de auditoria e fiscalizagdo, conforme exemplo:

Prestacdo de servigcos de enfermeiro, prestados a Atengdo Primaria no més de XXX, de acordo com o Contrato n°
000/0000 — Saude.

— Profissional Enfermeiro: XXXX — XXX horas de servigos do enfermeiro prestados.

Informacdes bancarias da empresa
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PREFEITURSA D, CIDALE

Banco: XXXXX Agéncia: XXXX Conta: XXXXX

7.7 Quando o Contratante atrasar o pagamento de contas decorrentes das contratagdes, sera aplicado o indice oficial
INPC/IBGE para atualizagdo monetéria, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021;

7.8 Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produza os resultados acordados;
b) deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

c) deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou os utilize com
qualidade ou quantidade inferior & demandada.

| 8. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (Art. 6°, XXIll, alinea ', da Lei n° 14.133/21)

8.1 Para cobertura das despesas da presente contratacdo, 0S recursos correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

Dotacdo Orcamentaria — Recursos Proprios

8.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orgamentéaria
respectiva e da liberagdo dos créditos correspondes, mediante apostilamento;
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ANEXO 1l
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
REF.: CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2024

(Em papel timbrado da empresa)

(Adeguar a area pretendida)

Ao (A) Presidente da Comissdo Técnica de Credenciamento,

A empresa .......... (razdo social), inscrita no CNPJ sob 0 n.° ... , situada no
2T aL0 [T (=ToT o PP ,ha cidade de ..............ooiiinne, , por meio de seu (sua)
representante legal, ............ccoeeiiiiiiiininnn. , portador (a) do RG sob o n°........... , inscrito (a) no CPF sob o n° e no
COREN sob o n°....... , vem manifestar seu interesse no credenciamento para prestagdo de servigos, de acordo com
os critérios e condigBes estabelecidos no Edital de Chamamento Publico n° — Credenciamento de

Servigos de Saude, para enfermeiros:

Nome, RG, CPF e COREN do enfermeiro responséavel pela realizagdo dos atendimentos:

() ENFERMEIRO 40 HORAS SEMANAIS
() ENFERMEIRO 20 HORAS SEMANAIS

Informacées Bancérias da Empresa

Banco: XXXX
Agéncia: 0000-0
C/C: 00000-0

Umuarama, 00 de XXXXXXXX de 2024

XXXXXXXXXXXXXXX
CNPJ n® XXXXXXX
(ASSINAR E CARIMBAR)

Assinatura do representante legal da pessoa juridica (empresa)
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ANEXO 1l
MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE UNIFICADA
REF.. CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2024

Ao (A) Presidente da Comiss&o Técnica de Credenciamento,

Prezado (a) Senhor (a):

Pelo presente instrumento, a empresa ...........ccccceeee... , inscrita no CNPJ sob 0 n° ........ccceeee , com sede na
............................................ , por meio de seu representante legal infra-assinado, DECLARA:

a) Para os devidos fins, que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo na presente
Chamamento Publico, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Para os devidos fins, que a empresa néo foi declarada iniddnea por nenhum érgéo publico de qualquer esfera de
governo, estando apta a contratar com o poder publico;

c) Estar ciente e concordar com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos;

d) Para os fins do disposto no inciso XXXIlI, do art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicéo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso VI, do art. 68, da
Lei 14.133/2021;

e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de
que trata o art. 93, da Lei n® 8.213/91;

f) Para os devidos fins, que n&do possui nenhum sécio ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou Secretarios
Municipais, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou por adogdo, bem como também
ndo possui em seu quadro social, nenhum Servidor do Municipio;

g) Que a empresa ndo contratard empregados com incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos
de direcdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma da Sumula Vinculante n°® 013 do STF (Supremo Tribunal
Federal);

h) Ter ciéncia de que em atendimento ao disposto na Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
para a execucdo do servico objeto deste edital e em decorréncia de obrigaces legais e cumprimento do edital/instrumento
contratual, notadamente em cumprimento da Lei de Acesso a Informagao (Lei n. 12.527/2011), da Legislacdo de LicitacGes e
determinacdes legais emanadas dos Orgdos de Controle, o Municipio tera acesso aos dados pessoais dos representantes da
LICITANTE/CONTRATADA, tais como: numero do CPF, RG, telefone, endereco fisico e eletrbnico, e todo e qualquer dado
pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual, e podera dar o tratamento legal aos mesmos, inclusive para
atendimento de exigéncias dos drgaos de controle interno e externo;

i) Para os devidos fins, que em caso de qualquer comunicagao futura referente e este processo licitatoério, bem como em
caso de eventual contratacdo, concorda que o Contrato seja encaminhado para o seguinte enderego:

E-mail:
Telefone: ()

j) Que caso altere o citado e-mail ou telefone, compromete-se a protocolizar pedido de alteragdo junto ao Sistema de
Protocolo deste Municipio, sob pena de sermos considerados como intimados pelos meios anteriormente fornecidos.

k) Que nomeia e constitui 0 (&) SENNOT (A)...vveevveeeriireeiieeeieee e , portador (a) do CPF/MF sob n.%..........ccovviiiiniiiinen. ,
para ser o (a) responsavel para acompanhar a execugao do contrato, referente & Concorréncia Eletrdnica n°® e todos
0s atos necessarios ao cumprimento das obrigag8es contidas no instrumento convocatorio, seus Anexos e no Contrato.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

, em de de 20

Assinatura e Carimbo do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 12024

Pelo presente instrumento de contrato que entre si celebram de um lado o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE UMUARAMA, inscrito no CNPJ sob n° 08.931.506/0001-26, com sede a Rua Ministro Oliveira Salazar, 4150, nesta
cidade de Umuarama - Pr, neste ato representado pelo Secretario de Saude o Sr. EDSON DOS SANTOS SOUZA,
brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF sob n° 301.725.598-04, portador da Cédula de Identidade RG n°
34055782 SESP/SP, residente e domiciliado nesta cidade de Umuarama, Estado do Parand, doravante denominada

CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a Rua , n° — CEP:
, ha cidade de Umuarama-PR, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu

sécio administrador o Sr. , hacionalidade, estado civil, profissdo, portador do RG n°
/SSP-__ e inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado nesta cidade de

Umuarama-PR, resolvem firmar o presente Contrato, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO: O presente instrumento é celebrado com fundamento no
Processo Administrativo n° , ho Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° , ratificado em de

de , publicado no Jornal Umuarama llustrado, de de de , edicdo n° ,
que integram o presente Termo, e nos fundamentos e disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021,
com alteragdes posteriores, pela Lei Organica da Saulde — Lei n° 8.080/90, pela Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28
de setembro de 2017 e pelo Decreto Municipal n°® 067/2023 e demais legislagbes pertinentes, aplicando-se, caso
necessario, os principios de direito publico, suplementados pelo direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratacio de pessoa juridica para a
prestacéo de servigos de enfermeiro ao Municipio de Umuarama, atendendo na Secretaria Municipal de Saude e nas
Unidades Bésicas de Saude urbanas e distritais que atuam como porta de entrada do Sistema Unico de Salde do
Municipio de Umuarama-PR., conforme Edital de Chamamento Publico n® 014/2024 — Credenciamento de
Servigos de Saude, conforme especialidade e nos termos, abaixo descritos:

Descricao Valor mensal Valor total anual

Paragrafo Primeiro: Os servicos objeto da presente contratacdo sao caracterizados como comuns e possuem
natureza continua, nos termos do art. 6°, incisos XllIl e XV, respectivamente, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Paragrafo Segundo: Vincula esta contratacdo, independente de transcri¢éo:

| — O Termo de Referéncia;

Il — Eventuais anexos e documentos presentes no Processo de Inexigibilidade /2024 — SAUDE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA INDICACAO DE GESTOR E FISCAL (IS): De acordo com os requisitos exigidos no
artigo 2°, da Instru¢gdo Normativa n® 03/2009 de 22 de junho de 2009 da Divisdo de Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Umuarama-Pr, indica-se como GESTOR (A) DE CONTRATO do presente contrato o Sr.(Sra.)
, inscrito no CPF sob n° , da Secretaria Municipal de Saude de Umuarama E
GESTOR (A) SUBSTITUTO (A) DE CONTRATO 0 Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n°
, da Secretaria Municipal de Salde de Umuarama., e como FISCAL DE CONTRATO: Sr. (Sra)
,inscrito no CPF sob n° ,, da Secretaria Municipal de Salde de Umuarama —
Pr. E FISCAL SUBSTITUTO (A) DE CONTRATO o Sr.(Sra.) , inscrito no CPF sob n° ,
, da Secretaria Municipal de Satude de Umuarama.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAOQ: O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12
(doze) meses, tendo inicio em 00 de janeiro de 2024 e com término em 00 de janeiro de 2024, contudo prorrogavel
por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O presente contrato podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que a autoridade competente ateste que:

I — As condicdes e o0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com a
contratada;

Il — A Contratada mantém todas as condi¢des dehabilitagédo e qualificagdo exigidas na contratacdo, de acordo com o
Artigo 92, inciso XVI, da Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente o atestado de exclusividade, utilizado para
fundamentar a presente contratacao;

Paragrafo Segundo: A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

Paragrafo Terceiro: A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
Paragrafo Quarto: Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis jA pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo, deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

Paragrafo Quinto: O contrato ndo podera ser prorrogado quando a Contratada tiver sido penalizada nas san¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicacao.

Paragrafo Sexto: A Autoridade competente do 6rgdo ou entidade contratante devera atestar sempre de forma escrita,
a maior vantagem econdmica vislumbrada em raz&do da contratacdo plurianual/prorrogacao contratual.

Paragrafo Sétimo: A Administragdo deverd atestar, no inicio de cada exercicio, a existéncia de créditos orgamentarios
vinculados a contratagdo e a vantagem em sua manutencdo, caso a Contratante opte pela prorrogacdo do presente
instrumento contratual.

Paragrafo Oitavo: A Administracdo tera a opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando néo dispuser de créditos
or¢gamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem, nos casos
do art. 106, inciso Il e seus paragrafos.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO

| — O valor anual do objeto do presente contrato é de R$ , de acordo com os valores
constantes na Tabela do Chamamento 014/2024 — Credenciamento de Servigos de Saude.

Il — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo;

Il — O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada dependerdo dos
quantitativos efetivamente fornecidos;

Paragrafo Primeiro: Dos valores que a se refere esta clausula, serd abatido o montante devido a titulo de ISSQN,
nos termos da Legislacdo Municipal em vigor.

Paragrafo Segundo: Caso o objeto deste contrato se enquadre na Legislacdo em vigor, o Municipio fara a retencdo
de 11% (onze por cento) de INSS sobre a méo de obra utilizada, nos termos da IN-SRP 03/2005, devendo, para
apuracdo da base de calculo, deduzir os valores relativos a utilizagdo de equipamentos e materiais previstos neste
contrato.

Paragrafo Terceiro: O Municipio fard a retengédo do Imposto de Renda (IR), nos termos da Instru¢gdo Normativa RFB
n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e da Instru¢gdo Normativa RFB n° 2.145, de 26 de junho de 2023, e alteragGes; bem
como do Decreto Municipal n® 206/2023 de 17 de julho de 2023, mediante instru¢cdes da Secretaria Municipal de
Fazenda.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento seré realizado por meio de ordem bancéria para
crédito em banco, agéncia e conta-corrente, a serem indicados pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
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I — O pagamento sera efetuado mensalmente, até o (dia por extenso) dia do més subsequente ao da
prestacao dos servi¢os e apds a emissao da competente Nota Fiscal.

Il — Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura, quando o 6rgdo contratante atestar a execugao do
objeto do contrato, por meio de Termo de Recebimento ou Recibo;

Il — No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento, até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagcdo do indice oficial
INPC/IBGE para atualizagdo monetéaria, nos termos do art. 92, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021,

IV — Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura, ou circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, 0
pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a4 ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o
contratante.

V — Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servicos médicos prestados ao municipio, cabera a credenciada
as seguintes obrigacdes funcionais:

a) Assiduidade;

b) Pontualidade;

¢) Manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no Edital;

d) Registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horario fornecidas pela instituicdo (biometria
digital, relégio ponto);

VI — Os pagamentos dos servigos efetivamente prestados serdo realizados exclusivamente por depdsito bancéario na
CONTA CORRENTE vinculada ao CNPJ da credenciada, apés a conferéncia da escala de horas prestadas, em até 30
(trinta) dias apds a apresentacao da Nota Fiscal.

VIl — As notas deverdo ser encaminhadas mensalmente, sempre a partir do 1° dia Gtil, com as certiddes exigidas no
item 5.2 do edital, em plena validade;

VIIl — O envio das notas se dard exclusivamente através do e-mail: nf.aps@umuarama.pr.gov.br, ndo sendo
necessario enviar em outros e-mails da prefeitura e/ou da Coordenagédo da Atengéo Primaria.

IX — No campo da discriminacdo dos servicos prestados da Nota deverd seguir as normas adotadas por este
departamento para fins de auditoria e fiscalizagédo, conforme exemplo:

“Prestacao de servigos de Enfermeiro para a Secretaria Municipal de Saude no més de XXXX/2024, de acordo com o
Contrato n° 000/0000 — Saude.

— Profissional: Enfermeiro XXXXX

Informac8es bancérias da empresa

Banco: XXXXX | Agéncia: XXX | Conta: XXXXX”

X — As Notas Fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas ao emitente e seus vencimentos correrdo 30
(trinta) dias apods a data da sua apresentacgéo;

Xl — Os encargos sociais ja estao inclusos nos valores da hora;

Xl — A contratada devera informar uma Conta-Corrente ativa, vinculada ao CNPJ, a ser informada pelo
CREDENCIADO para que os pagamentos possam ser efetivados, mediante comprovacao da prestacdo dos servigcos
pela escala devidamente atestada pelo encarregado do setor onde foi prestado o servico;

X1l — Nao serdo efetuados pagamentos de outras formas, como boleto bancario, depoésito em conta-salario, ordem de
pagamento etc.;

XX — Nos casos de ocorréncia de interrupcao de servigos ou modificacdo de procedimentos de forma ndo combinada
entre as partes, 0s pagamentos mensais deverdo ser suspensos, mediante prévia notificacdo ao credenciado, até que
0 episddio seja esclarecido pela Geréncia Técnica e Geréncia Administrativa do local de trabalho e anuéncia do
Secretario(a) de Saude;

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢Bes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao/contratacao, de acordo com o Artigo 92, inciso XVI da Lei Federal n°
14.133/2021.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta clausula, fica condicionado a apresentagdo da nota
fiscal/fatura, que devera, obrigatoriamente, vir acompanhada da comprovacgdo de regularidade fiscal da Contratada,
verificada por meio dos documentos elencados no art. 68, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Constatando-se quaisquer irregularidades por parte da contratada, serd providenciada sua
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notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢gdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

Paragrafo Quarto: Nado havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Paragrafo Quinto: Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Paragrafo Sexto: Havendo a efetiva execugdo do objeto, o pagamento sera realizado normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagéo.

Paragrafo Sétimo: As notas fiscais deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA — DA EMISSAO DE NOTA FISCAL/FATURA/RECIBO: A CONTRATADA, quando da emisso
de notas fiscais/faturas/recibo, deverd fazer constar o Processo de Inexigibilidade n° e o Contrato de
Prestagéo de Servicos n° /2024 — SAUDE

Paragrafo Unico: As notas fiscais/faturas ou os recibos deveréio ser emitidos em nome do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito no CNPJ n° 08.931.506/0001-26, com as informacdes contidas na Nota de Empenho.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

| — Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data do orgamento
estimado, em xx de xxxxxx de 2024,

Il — Apos o interregno de um ano e mediante solicitagdo da Contratada, os precos iniciais serdo reajustados, mediante
a aplicacao, pela Contratante, do indice IPCA/IBGE do periodo, e em sua falta, aplicar-se-4 o indice fixado pelo
Governo Federal, no periodo do reajuste, legalmente permitido a época, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade;

Il = Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do dltimo reajuste;

IV — No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a Contratada a
importancia calculada pela ultima varia¢éo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado o
indice definitivo;

V — Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo;

VI — Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor, conforme
disposto no inciso |l desta clausula;

VIl — Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo;

VIII — O reajuste sera realizado por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para cobertura das despesas do presente contrato,
0S recursos correrdo por conta da seguinte dotagcdo orcamentaria:

Dotagdo Orgcamentaria — Recursos Proprios / Recurso Estadual / Recurso Federal
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAIS

| — O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengcadas e as normas da
Lei Federal n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

Il — Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

Il — As comunicagBes entre o 6rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
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IV — O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

V — Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagfes
acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da Contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

VI — A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

VIl — O fiscal acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Bes estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

VIII — O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, com a
descricao do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

IX — Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitira notificagcdes para a correcdo da execucao do
contrato, determinando prazo para a corregao.

X — O fiscal informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisédo ou adoc¢ao de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

Xl — No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal comunicara
o fato imediatamente ao gestor.

XIl — O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

Xl — O fiscal verificard a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da Contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

XIV — Caso ocorram descumprimento das obrigagBes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia.

XV — O gestor coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato, contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogages contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequag0des para o atendimento da finalidade da administracéo.

XVI — O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo da Contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢éo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais.

XVII — O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugao e as medidas adotadas, informando a autoridade superior, se for o caso, aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

XVIII — O gestor do contrato emitirdA documento comprobatério da avaliagcdo realizada pelos fiscais, quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pela Contratada, com mencédo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas.

XIX — O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagédo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n.°
14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XX — O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO: Nio sera admitida a subcontratacdo do objeto
contratual.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES ESPECIAIS DE EXECUCAO: Na execucdo do presente
contrato, os participes deverdo observar as sequintes condicées:

I — O acesso aos servicos do SUS faz-se exclusivamente pela Secretaria Municipal de Saude;

Il — O objeto do presente contrato sera realizado conforme encaminhamento a ser efetuado pela Secretaria Municipal
de Salde, a carga horaria estabelecidos na Clausula Segunda do presente contrato;

Il — As acdes e os servicos de salde executados sdo dotados de gratuidade, ndo podendo haver cobranca aos
usudrios ou seus acompanhantes, de qualquer complementagdo aos valores pagos pelos servigos prestados nos
termos deste contrato;

IV — Os servigos ora contratados serdo prestados diretamente pela CONTRATADA, por profissionais que estdo
inclusos no contrato social da empresa,;

V — A execucdo do objeto dar-se-4 segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide — SUS,
regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 199, com observancia integral dos protocolos técnicos de
atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saude e respectivos gestores do SUS;

VI — A eventual prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos, conformando-se as
listagens Municipal, Estadual e Federal;

VII — A eventual prescricdo de exames e procedimentos deve conformar-se aqueles preconizados na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS;

VIIl — A CONTRATADA devera prestar atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagéo
do SUS;

IX — E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATANTE o fornecimento de todos 0s insumos necessarios a
execucao do objeto deste contrato, ai incluidos equipamentos, medicamentos, insumos, Orteses, préteses e materiais
comuns ou especiais, cujos 6nus e obrigagbes em nenhuma hipotese poderéo ser transferidos para 0 CONTRATADA.
Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da regulacdo, da fiscalizacdo e da normatividade
suplementar, exercidos pelo CONTRATANTE sobre a execugéo do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a
prerrogativa de controle e a autoridade normativa genérica da direcdo municipal da Secretaria Municipal de Saude,
decorrente da Lei Orgéanica da Saude.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizacdo de pessoal para
execucdo do objeto deste contrato, devendo a mesma também arcar com todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais e fiscais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obriga¢gdes em nenhuma hipotese
poderao ser transferidos para 0o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se eximira da responsabilidade de prestar os servigos constantes no presente
Contrato, na hipotese de ocorrer atraso superior a noventa (90) dias no pagamento devido pelo CONTRATANTE,
ressalvadas as situacdes de calamidade publica ou grave ameaca da ordem interna ou as situagfes de urgéncia e/ou
emergéncia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fica obrigada a fornecer ao paciente, demonstrativo dos valores pagos pela
Secretaria Municipal de Salde, pelo seu atendimento, quando solicitado.

Paragrafo Quinto: A avaliac@o da execucao dos servigos utilizara o relatério emitido pelo boletim do registro de ponto
biométrico, caso haja necessidade, confrontacdo com Sistema de Prontuario Eletrdnico para aferir os pacientes
atendidos.

Paragrafo Sexto: Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢o, ou 0s utilizou com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTROLE E DA FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO

| — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato, consistem na verificacdo da conformidade das
entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
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representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos artigos 117 e incisos da Lei Federal n°
14.133/2021;

Il — A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos no
Edital e no presente contrato;

Il — O fiscal do contrato anotard em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, conforme 8§1°, do
artigo 117, da Lei Federal n° 14.133/2021;

IV — A conformidade da prestacdo dos servigos devera ser verificada junto ao documento da Contratada que contenha
a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especifica¢des técnicas;

V — A Contratada devera manter preposto, aceito pelo Contratante, com poderes para solucionar demandas oriundas
da execucéo do contrato, nos termos do art. 118, da Lei Federal n°® 14.133/2021;

VI — O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, ensejard a aplicacdo de sanc¢fes administrativas previstas na legislacdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei Federal n° 14.133/2021;

VII — Ficam designados para as funcdes de gestor, fiscal e fiscal substituto, nos termos dos artigos 7° e 117, Lei
Federal n° 14.133/2021, os servidores indicados na clausula terceira do presente contrato;

VIl — A fiscaliza¢&o de que trata esta clausula, ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitdrios ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Contratante ou de seus agentes e prepostos, conforme artigo 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE sobre os servigos contratados, ndo eximira a
CONTRATADA de suas responsabilidades perante o préprio CONTRATANTE, ou para com 0s pacientes ou terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugé&o do contrato.

Pardgrafo Segundo: A CONTRATADA facilitard ao CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscalizacdo
permanente dos servicos, e prestara todos os esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

Pardgrafo Terceiro: Em qualquer hipétese estard assegurado a CONTRATADA o direito a ampla defesa e ao
contraditério, nos moldes da legislagcao em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE: Além das obrigacdes exigidas em Lei, a
CONTRATANTE devera:

| — Definir e planejar os locais de atendimento do enfermeiro;

Il — Fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servicos pelos credenciados, podendo proceder ao
descredenciamento, em caso de ma prestacdo e descumprimento das clausulas contratuais, com garantia do
contraditorio;

Il = A Secretaria Municipal de Saude de Umuarama realizara o0 acompanhamento da execug¢do dos servigos
credenciados por meio de avaliagdes periddicas, visitas, auditorias, comunicacBes escritas e outras atividades
correlatas, sob responsabilidade de suas Geréncias Administrativa, de Vigilancia, de Controle/Avaliagdo/Auditoria e
Financeira, devendo as intercorréncias ser registradas em relatérios anexados a documentagéo do credenciado;

IV — Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na prestagéo dos servi¢os;

V — Efetuar o pagamento a CONTRATADA, através de crédito em conta-corrente, cumprindo todos os requisitos
legais;

VI — Em situa¢des pontuais a fim de manter eficiente o servigo do enfermeiro, cabera a Secretaria Municipal de Saude
proceder o remanejamento interno de profissionais credenciados sem que haja questionamentos da parte prestadora,
buscando minimizar possiveis impactos relacionados a qualidade do servigo prestado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Além das obrigacées exigidas em Lei, a
CONTRATADA deveré:

I — Nao utilizar nem permitir que terceiros se utilizem do paciente para fins de experimentacao;
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Il — Atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal, igualitario e humanizado de acordo com a
Politica Nacional de Humanizagéo do SUS, mantendo sempre a qualidade na prestacéo de servigos;

Il — Obedecer a gratuidade das a¢des e dos servigos de saude executados ndo podendo haver cobranga aos usuarios
ou seus acompanhantes, de qualquer complementacéo aos valores pagos pelos servigos prestados nos termos deste
contrato;

IV — Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisédo de
ndo realizac@o de qualquer ato profissional decorrente deste contrato;

V — Utilizar e alimentar os dados do PEC, sistema de registro informatizado para prontuarios eletrénicos, ou outro
sistema proprio em uso pela Secretaria Municipal de Salde;

VI — Atender e encaminhar o usuario de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia a Média e Alta
Complexidade;

VII — A prescricdo de medicamentos deve observar a Politica Nacional de Medicamentos, conformando-se as listagens
Municipal, Estadual e Federal;

VIII — Observancia integral dos protocolos técnicos de atendimento e regulamentos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e respectivos gestores do SUS;

IX — Os servigos deverdo ser prestados diretamente por profissionais credenciados da CONTRATADA, os quais
deverdo ser socios da empresa;

X — Responder por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao patriménio da Prefeitura Municipal de Umuarama ou a
terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, impericia ou imprudéncia, praticadas pelo
profissional e seus empregados, ficando assegurado ao CONTRATANTE o direito de regresso procedendo
imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

Xl- O (a) enfermeiro contratado (a) devera atender nos locais indicados pela Secretaria de Saude, ndo sendo
autorizado a troca de horérios ou profissionais para a prestacdo desses servi¢cos, sem autorizagéo prévia,

Xl — Caso por algum motivo o profissional néo tiver condicdes de atender no seu horéario ou local, este deve
comunicar a Secretaria Municipal de Salde, e providenciar um profissional para substitui-lo, temporariamente, visando
manter o atendimento j& programado aos usuérios do Sistema Unico de Salde (SUS). Caso n&o haja a devida
substituicdo serao realizados os descontos cabiveis de maneira proporcional ao periodo néo trabalhado;

XIll — Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servigcos do profissional enfermeiro, prestados ao municipio
caberd ao credenciado obriga¢des funcionais tais como assiduidade, pontualidade, estar em dia com a documentagéo
exigida e o registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horério fornecidas pela contratante
(biometria digital, rel6gio ponto)

Paragrafo Primeiro: Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar, exercidos
pelo CONTRATANTE sobre a execugédo do objeto deste contrato, fica desde ja reconhecida a prerrogativa de controle
e a autoridade normativa genérica da dire¢cdo nacional e municipal do SUS, decorrente da Lei Organica da Saude
8.080/90;

Paragrafo Segundo: A execucdo do objeto dar-se-4 segundo principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude,
regulamentados pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

| — Comete infragcao administrativa, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame/execucéo do contrato;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado;

f) n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contrata¢éo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
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h) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletrénica/processo de inexigibilidade ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

I) praticar ato lesivo, previsto no artigo 5°, da Lei n°® 12.846 de 1° de agosto de 2013;

Il — Serdo aplicadas ao responséavel pelas infragbes administrativas acima descritas, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (artigo 156, 82° da Lei Federal n° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, por prazo ndo superior a 03 (trés) anos, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do inciso acima descrito, sempre que nao se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021);

c) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, e maximo de 06
(seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “h”, ", *j”, “k” e “I” do inciso acima descrito, bem
como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’, e “g”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (artigo 156, §5°, da
Lei Federal n® 14.133/2021);

d) Multa:

1. Desconto de 30% do valor do dia em caso de atrasos ou saidas antecipadas superiores a 10 minutos;

2. Desconto de 50% do valor do dia em casos de atrasos superior a 30 minutos;

3. Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

Il — O atraso superior a 90 (noventa) dias Uteis autoriza a Administracdo promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o artigo 137 da Lei Federal n°
14.133/2021);

IV — A aplicagdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacao
integral do dano causado a Contratante (artigo 156, §9°, da Lei Federal n® 14.133/2021);

V — Antes da aplicacdo de multa, sera facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data de sua intimacao (artigo 157, da Lei Federal n° 14.133/2021);

VI — Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pela Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada (quando
houver) ou seréa cobrada judicialmente (artigo 156, §8°, da Lei Federal n° 14.133/2021);

VII — Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente;

VIII — A aplicacdo das sangfes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do artigo 158, da Lei n°
14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar;

IX — Na aplicacéo das sanc¢@es serdo considerados (art. 156, §1°):

a) A natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para a Contratante;

e) A implantacé@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos érgdos de
controle;

Paragrafo Primeiro: A aplicagcdo de multa de mora n&o impedird que a Administracdo, ora Contratante, a converta em
compensatoéria e promova a extingdo unilateral do contrato, com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na
Lei Federal n° 14.133/21.

Paragrafo Segundo: Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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Paragrafo Terceiro: A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

Paragrafo Quarto: O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161).

Paragrafo Quinto: As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, sdo passiveis de reabilitacdo, desde que atendidos os requisitos constantes no art. 163, da Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A CONTRATADA é
responséavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdo ou
omissao voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas pelo profissional e seus empregados,
ficando assegurado ao CONTRATANTE o direito de regresso.

Paragrafo Unico: A fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucéo deste contrato pelos 6rgédos competentes da
Secretaria Municipal de Saude n&do exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislacdo
referente a licitagBes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA NONA — DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRACAO: O CONTRATANTE poderé fazer uso
das prerrogativas previstas no art. 104, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA — DA EXTINCAO, DA RESCISAO E SANCOES ADMINISTRATIVAS

| — O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
nao as obrigacbes de ambas as partes contraentes;

Il — Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administragéo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

Il — Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada:

a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) Podera a Administracao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execucao contratual.

IV — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos nos artigos 137 a 139, da Lei Federal n® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa,;

a) Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei;

b) A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se ndo
restringir sua capacidade de concluir o contrato;

¢) Se a operacgéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragéo
subjetiva;

V — A extingdo do presente termo de contrato podera ocorrer:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria
conduta;

b) De forma consensual, por acordo entre as partes, conciliagdo, mediacdo ou comité de resolugéo de disputas, desde
gue haja interesse da Administracao;

c) Por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial;

VI — O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagbes e multas;

VIIl — O presente contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante notificagdo a outra, por
escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia;

IX — Considera-se inexecug¢ao parcial os atrasos ou saidas antecipadas, sem justificativas, de 10 (dez) até 30 (trinta)
minutos. Neste caso, serd descontado o valor equivalente a 30% (trinta por cento) da carga horaria do plantao
escalado;

a) Em caso de atrasos ou saidas antecipadas superiores a 30 (trinta) minutos, sera descontada o valor equivalente a
50% (cinquenta por cento) da carga horaria do plantao escalada;

X — Considera-se inexecuc¢do total, a falta injustificada no plantdo escalado, sem ter providenciado substituto
devidamente credenciado e contratado nos termos do edital;

XI — Atrasos justificados podem ser compensados durante a jornada de trabalho, mediante autorizacdo da direcéo da
unidade local, devidamente registrado em fomulario especifico, mediante registro biométrico.

Paragrafo Primeiro: A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sujeitara a CONTRATADA a multa rescisoria
de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da extin¢cdo, independentemente de
outras penalidades.

Paragrafo Segundo: Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE, advindo da extingdo contratual por culpa da
CONTRATADA, exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valerd como minimo de
indenizagéo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo unico, do Cdadigo Civil.

Paragrafo Terceiro: A extingado determinada por ato unilateral da Administracéo e a extin¢gdo consensual, deveréo ser
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo
processo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA ANTICORRUPCAQ: As partes declaram conhecer as normas de prevencao
a corrupgao, previstas na legislacao brasileira, dentre elas: a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992), a
Lei n°® 12.846/2013 e seus regulamentos; e para a execucao deste contrato, se comprometem que nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
constituam prética ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO/PROPOSTA: O presente
contrato é oriundo do Processo Administrativo n® — Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 12024
— Saude, bem como vincula-se a proposta da empresa vencedora, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA CESSAO/TRANSFERENCIA DO CONTRATO: A CONTRATADA ndo
podera ceder a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e as obriga¢des oriundas deste contrato, sem prévio e
expresso consentimento do CONTRATANTE, sob pena de resciséo de pleno direito, sujeitando o inadimplemento as
sanc¢Oes previstas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA- DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo a conta da CONTRATADA todas
as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou tributéria, incidentes sobre os
servigos/execucédo do objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na
legislagdo em vigor, sobretudo na Lei n° 14.133/2021 e pelos preceitos de direito publico, sendo aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se & analogia, aos costumes e
aos principios gerais do direito.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: A abstencéo por parte do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, ora CONTRATANTE, da
utilizacdo de quaisquer direitos ou faculdades que lhe assistam em razao deste contrato e/ou da lei, ndo importara em
rendncia destes mesmos direitos ou faculdades, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DAS ALTERACOES:

| — Eventuais alteragBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes, da Lei n° 14.133/2021 e
serdo analisadas por meio de processo administrativo proprio;

a) Em caso de aprovacao, o processo administrativo resultara na emisséo de Anexo/Termo Aditivo, o qual integrara o
presente instrumento contratual para todos os fins e efeitos de direito, bem como sera divulgado e mantido a
disposicgéo do publico em sitio eletrénico oficial/jornal de circulacéo local ou regional;

Il — Os servigcos ndo ajustados no presente contrato, que porventura venham a ser solicitados pelo CONTRATANTE,
serdo analisados individualmente, nos moldes expostos no inciso |, “@” desta clausula, bem como nos termos e
condicdes das clausulas obrigatdrias constantes do presente instrumento e respeitados os limites da Lei n® 14.133/21;

a) A CONTRATADA é obrigada aceitar, nas mesmas condig8es contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

b) As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DAS COTAS DE APRENDIZES:

I — Nos casos de contratagdo e/ou prestacdo de servigos terceirizados que envolvam mao de obra cujas atividades
demandem formag&o profissional competira as partes contratuais:

a) Dentre os aprendizes a serem contratados (as) pela Contratada, a mesma devera priorizar a contratagdo de
adolescentes entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos, que estejam em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco
social, nos termos do artigo 53, caput, incisos | a lll e 82°, do Decreto Presidencial n° 9.579 de 22 de novembro de
2018, com redacao conferida pelo Decreto Presidencial n® 11.479 de 06 de abril de 2023;

b) E responsabilidade da empresa Contratada a comprovacéo da condi¢do de vulnerabilidade e/ou risco social por
meio da apresentacdo de declaracdo emitida pela Assisténcia Social do Municipio em que ocorrera a execucdo do
contrato de trabalho de aprendizagem;

c) A Contratante ndo promovera contratagdo com empresas que se encontrem em descumprimento da cota de
aprendizes, considerando que a inobservancia da respectiva obrigacdo implica reconhecer a auséncia de habilitagdo
social e trabalhista;

d) Cabera a Contratante estabelecer mecanismos efetivos de controle, durante a execugdo do contrato, quanto a
obrigacdo de cumprimento da cota de aprendizes pelas empresas contratadas, ndo sendo suficiente a apresentagéo
de autodeclaracdo pela empresa, incluido ainda a fiscalizacdo quanto ao cumprimento das demais obrigacGes
trabalhistas e previdenciarias;

e) Cabera a Contratada a averiguacdo do cumprimento ou ndo da cota de aprendizes por intermédio do link
disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego: https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz (e em sua falta
outro método fixado pelo Governo Federal para consulta) emitindo a respectiva certidao de regularidade.

e.l) Durante a fase da execuc¢ao contratual, a certiddo de regularidade de cota de aprendizes devera ser exibida pela
Contratada em conjunto com a apresentacao da nota fiscal dos servigos prestados, independente da determinagéo da
sua apresentacdo por parte da Contratante, para fins de pagamento.

f) A Contratante incumbir-se-a de fiscalizar, durante toda a execucao contratual, o cumprimento da cota de aprendizes
pela empresa Contratada, consistente na obrigacdo de empregar e matricular nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem ou, supletivamente, em escolas técnicas ou entidades sem fins lucrativos, nimero de aprendizes
equivalente a 5% (cinco por cento) no minimo, e 15% (quinze por cento) no maximo, dos (as) trabalhadores (as)
existentes em cada estabelecimento, cujas fun¢cdes demandem formacdo profissional, conforme a Classificacdo
Brasileira de Ocupacoes.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — DA PUBLICACAO: O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do
presente contrato, no Diario Oficial do Municipio de Umuarama/Pr e/ou em jornal de circulagdo local ou regional, bem
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PREFEITURSA D, CIDALE

como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para fins de garantia & ampla publicidade, conforme
artigo 94, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, e artigo 19, da Lei Municipal n° 4.618 de 1° de dezembro de 2022.

CLAUSULA TRIGESIMA — DO FORO: E eleito o Foro da Comarca de Umuarama, Estado do Parana, para dirimir 0s
litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato, que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, 81° da Lei n° 14.133/21.

Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza
seus efeitos legais.

Umuarama, ___ de de 2024.

EDSON DOS SANTOS SOUZA
Secretario Municipal de Saude

Contratante
EMPRESA
Contratada

GESTOR (A):

FISCAL:

TESTEMUNHAS:
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